Compartiendo la bonanza del litio

no de los aspectos mas controver-

siales de la mineria es su impacto

social. Muchas veces se ha denun-
ciado gue sus utilidades no se comparten
con los pueblos originarios, no obstante,
estos asumen parte significativa de los
costos de tal actividad. Para solucionarlo,
el contrato de 2018 entre Corfo y SQM es-
tablecié aportes al gobierno regional de
Antofagasta, a las comunidades de San
Pedro de Atacama, Antofagasta y Maria
Elena, y a las comunidades atacamenas
de la cuenca del Salar de Atacama. La-
mentablemente, una disputa legal entre
Corfo y la comunidad indigena atacame-
fa de Camar ha impedido distribuir parte
de estos aportes.

Dichos aportes siguen la linea que Cor-
fo establecio con Rockwood (la antecesora
de Albemarle) que entre 2018 y 2021 entre-
g0 unos USHI0 millones por afo a las co-
munidades indigenas atacamenas. Suena
bien, pero es bueno indagar si estos aportes
lograron el impacto gque buscaban.
Tysiachniouk y Petrov (2018) reportan muil-
tiples problemas en acuerdos similares en
Rusia v Alaska. Mas en general, la literatura
cientifica describe muchos ejemplos de
aportes a la comunidad que se han diluido
en peajes, intermediarios o corrupcion.

Para despejar esta interrogante, es-
timamos el efecto de los aportes de la
mineria del litio en los ingresos labora-
les en familias atacamenas de San Pe-
dro de Atacama (adicional al empleo e
inversion de la industria del litio a la co-
munidad en general). Con datos de las
encuestas Casen entre
2013 v 2020, realizamos
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racteristicas laborales de la zona. El
efecto per cipita de los aportes del litio
es de §121.792 mensuales. Sepun datos
del Ministerio de Desarrollo Social v Fa-
milia, en San Pedro de Atacama viven
aproximadamente 4.398 personas con
acreditacion institucional de la Conadi
como miembros del pueblo atacameno.
Considerando el tipo de cambio de
2019, podemos estimar el efecto total en
¢l ingreso laboral de las comunidades
atacamefias: 121,792 [$/mes-perso-

mas importantes para
nuestro desarrollo. 5i queremos conso-
lidarnos como potencia mundial expor-
tadora no solo debemos innovar en tec-
nologia; también en la forma en que nos
relacionamos y compensamos mutua-
mente como sociedad.
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